2022 జాన్ డబ్ల్యూ. ఫిషర్ స్కాలర్షిప్ మార్గదర్శకాలు


[bookmark: _GoBack]Ball Corporation అనేది వృత్తి విద్య, సాంకేతిక లేదా విద్యా సంబంధ కార్యక్రమాల ద్వారా నైపుణ్యాలను మరియు వృత్తిపరమైన సామర్థ్యాన్ని పెంచుకోవాలని కోరుకుంటున్న ఉద్యోగులకు సహాయం చేయడానికి ఎంతో కాలంగా ప్రయత్నించడం లో నిమగ్నమై వుంది. విద్యా సంబంధ సెలవుల గైరుహాజరు కోసం ఇన్-హౌస్ తరగతులు, ఆన్​లైన్ శిక్షణ, ట్యూషన్ పరిహారం మరియు నిబంధనల ఆసక్తి ఫలితంగా అమలు చేయబడ్డాయి. 

స్వర్గీయ జాన్ డబ్ల్యూ. ఫిషర్, Ball Corporation యొక్క మాజీ చైర్మన్, అధ్యక్షుడు మరియు చీఫ్ ఎగ్జిక్యూటివ్ ఆఫీసర్, కంపెనీలో విద్యయొక్క బలమైన మద్దతుదారులలో ఒకరు. ఫిషర్ Ballలో 1941లో శిక్షణార్థిగా చేరారు. ఆయన జనవరి 1981 లో CEO గా, ఏప్రిల్ 1986 లో బోర్డ్ చైర్మన్​గా పదవీ విరమణ చేసారు, 45 సంవత్సరాల పాటు కంపెనీ కోసం పని చేసారు మరియు దాని బోర్డ్​లో 43 సంవత్సరాలు సభ్యుడిగా ఉన్నారు. ఆయన జూన్ 2009 లో చనిపోయే వరకు బోర్డ్ చైర్మన్ గౌరవ బిరుదుని కలిగి ఉన్నారు. కంపెనీ 1980 శతజయంతి వేడుక సమయంలో, అతను విద్యార్థి లోన్ ప్రోగ్రామ్​ని ఏర్పాటు చేయడం ద్వారా ఉద్యోగుల పిల్లలను చేర్చడానికి ఉద్యోగికి అతీతంగా విద్యాపరమైన మద్దతుని విస్తరించడానికి సహాయం చేసారు. 1982 లో, విద్యాపరంగా అతడి నిబద్ధతను విస్తరించడానికి శ్రీ. ఫిషర్ పేరులో స్కాలర్షిప్ రూపొందించబడింది. ఎంపిక చేయబడిన Ball ఉద్యోగుల పిల్లలకు ది జాన్ డబ్ల్యూ. ఫిషర్ ఉపకారవేతనం ఆర్థికపరమైన సహాయాన్ని అందిస్తుంది.

స్కాలర్షిప్ గ్రహీతలు ఏది ముందుగా సంభవిస్తే దానికి గరిష్టంగా నాలుగు సంవత్సరాలకు లేదా బాకలారియాట్ డిగ్రీని పొందే వరకు $3,000 U.S. డాలర్​లకు సమానమైన వార్షిక అవార్డుని స్వీకరించడానికి అర్హతను కలిగి ఉంటారు (దయచేసి మీ దేశానికి సంబంధించిన కరెన్సీని చొప్పించండి). అవార్డు అనేది గుర్తింపు పొందిన విద్యా సంస్థలో విధించబడే ట్యూషన్, పుస్తకాలు, ఆన్​క్యాంపస్  హౌసింగ్, ఫీజులు మరియు ఇతర ఖర్చులను కలిగి ఉంటుంది. నిధులు అనేవి ప్రతి పాఠశాల సంవత్సర ప్రారంభంలో అధ్యయన సంస్థలోని ఆర్థికపరమైన అధికారికి జమ చేయబడతాయి.

ప్రోగ్రామ్ మార్గదర్శకాలు కింది విధంగా ఉన్నాయి:

A.	అర్హత

సాధారణ, పూర్తి సమయం పని చేసే ఉద్యోగుల యొక్క సహజమైన లేదా దత్తత పిల్లలు అర్హతను కలిగి ఉంటారు. ఫిబ్రవరి 15 నాడు దరఖాస్తు బకాయి తేదీకి ముందు స్థిరంగా 6 నెలలకు పైగా Ball Corporationలో ఉద్యోగి నియామకం చేయబడి ఉండాలి. ఉద్యోగి పూర్తిగా మద్దతుని అందిస్తున్న మరియు ఉద్యోగి ఇంటి పెద్దగా ఉన్న కుటుంబంలో శాశ్వతంగా నివసిస్తున్న ఇంటిలో ఉన్న సవతి పిల్లలు కూడా అర్హులు. Ball Corporation యొక్క ఎన్నికైన అధికారుల పిల్లలకు అర్హత లేదు.

పరిగణనలోకి తీసుకోవడానికి, విద్యార్ధి విధిగా కనీసం వారి హైస్కూలులో తుది సంవత్సరంలో ఉండాలి, సెకండరీస్కూలు అకడమిక్ ఎక్సలెన్స్​ని ప్రదర్శించి ఉండాలి (మరియు ఒకవేళ ప్రస్తుతం లేదా గతంలో విశ్వవిద్యాలయం లో నమోదు చేసుకున్నట్లయితే), మరియు విశ్వవిద్యాలయం విద్యని పూర్తి చేసే ప్లాన్ ఉండాలి. ఇప్పటికే బాకలారియాట్ డిగ్రీని పొందిన విద్యార్థులకు రెండవసారి బాకలారియాట్ లేదా మాస్టర్ డిగ్రీకి దరఖాస్తు చేయడానికి అర్హత లేదు.

B.	ఉద్యోగుల ఆవశ్యకతలు

గ్రహీతలుగా ఎంచుకోబడిన పిల్లల తల్లిదండ్రులు స్కాలర్షిప్ మంజూరు చేసిన వ్యవధి మొత్తం సాధారణ, పూర్తి సమయం ఉద్యోగులుగా కొనసాగించాలి. ఉద్యోగి రాజీనామా లేదా కంపెనీ నుండి ఉద్యోగి తొలగింపు వల్ల అతడు/ఆమె పిల్లల ప్రస్తుత అకడమిక్ సంవత్సరం ముగింపులో గ్రాంట్ స్వయంచాలకంగా రద్దు చేయబడుతుంది. ఈ నియమం కింది సందర్భాలలో మినహాయించబడుతుంది:

· రిటైర్మెంట్
· దీర్ఘకాల వైకల్యం
· శాశ్వత మరియు పూర్తి వైకల్యం
· పదవి నుండి తొలగింపు కారణంగా పునర్వ్యవస్థీకరణ లేదా ప్లాంట్ మూసివేత సంభవించినప్పుడు
· మరణం
· సైనిక సెలవు (కంపెనీ తిరిగి నియమించకపోయినప్పటికి కూడా)

C.	గ్రహీతల ఆవశ్యకతలు

స్కాలర్షిప్ అవార్డు ప్రమాణాల ప్రకారం గ్రహీత పూర్తి సమయం విద్యార్థిగా ఉండాలి, సగటుగా B లేదా అంత కంటే ఎక్కువ గ్రేడ్ పాయింట్​ని కలిగి ఉండాలి మరియు సంస్థ అటెండెన్స్​లో వివరించిన విధంగా ఉత్తమ ప్రమాణాలు కలిగి ఉన్న విద్యార్థి వలె ఉండాలి.

ప్రతి సెమిస్టర్ అధ్యయనాన్ని పూర్తి చేసిన తర్వాత, గ్రహీతలు నేర్చుకున్న కోర్సులు, పొందిన గ్రేడ్​లు మరియు తదుపరి అకడమిక్ పీరియడ్ కోసం ప్రణాళికల అధికారిక రికార్డ్​ను కంపెనీకి అందించాల్సి ఉంటుంది. ఒకటి లేదా మరిన్నిసార్లు వదిలివేయబడిన గ్రహీతలు పునర్నియామకం కోసం ఎంపిక బృందానికి పిటిషన్​ని తప్పక అందించాలి.

D.	గ్రహీతల ఎంపిక

ఎంపిక అనేది సెకండరీ పాఠశాలలో విజయాల ఆధారంగా ఉంటుంది (మరియు విశ్వవిద్యాలయంలో ప్రస్తుతం లేదా పూర్వం నమోదు చేయబడి ఉంటే). అకడమిక్ రికార్డ్, నాయకత్వం మరియు సాంస్కృతిక మరియు సామాజిక కార్యక్రమాలు కూడా పరిగణించబడతాయి.

Ball Corporation యొక్క ఎగ్జిక్యూటివ్ వైస్ ప్రెసిడెంట్, నిర్వహణ మరియు కార్పొరేట్ కార్యదర్శి ద్వారా నియమించబడిన ముగ్గురి బృందం ద్వారా ఎంపిక అనేది ఉంటుంది. బృందం, Ball Corporation ఉద్యోగులు కాని వ్యక్తుల నుండి పొందిన నిర్ణయమే తుది నిర్ణయం.

E.	దరఖాస్తు

దరఖాస్తులు http://fisher.ball.com లో అందుబాటులో ఉంటాయి. దరఖాస్తు పరిగణ అరహత కోసం అవి పూర్తి చెయ్యబడాలి మరియు ఫిబ్రవరి లోపు అందుకోబడాలి 15, 2022. ప్రతి ఉపకారవేతనం సక్రమమైన కార్పొరేట్ అధికారిచే అందచేయబడుతుంది.



వీరి కోసం సూచనలు
జాన్ డబ్ల్యూ. ఫిషర్ ఉపకారవేతనం అభ్యర్థులు

1. పూతి దరఖాస్తు ప్యాకెట్: పూర్తి దరఖాస్తు, సిఫారసు లేఖ, సిఫారసు పత్రం మరియు అకడమిక్ పని యొక్క రికార్డుతో కూడిన పూర్తి దరఖాస్తు ప్యాకెట్ ని ఫిబ్రవరి లోపు సబ్మిట్ చెయ్యాలి 15, 2022. ఎలక్ట్రానిక్ వెర్షన్​లకు ప్రాధాన్యత.

టిఫ్ఫనీ ఆండర్సన్
జాన్ డబ్ల్యూ. ఫిషర్ స్కాలర్షిప్ సహకారి
Tiffany.Anderson@insightstrategyconsulting.com (ప్రాధాన్యత కలిగినవి)
13281 Heart Lake Way
Broomfield, CO 80020

2. దరఖాస్తు: ప్రతి అభ్యర్థి జాన్ డబ్ల్యూ. ఫిషర్ స్కాలర్షిప్ కోసం దరఖాస్తుని తప్పనిసరిగా పూర్తి చేయాలి. దరఖాస్తులను పూర్తిగా పూరించాలి మరియు అవి వ్యాసం మరియు సివి(CV) విభాగాలు రెండింటినీ కలిగి ఉండాలి. అభ్యర్థులు ఆన్లైన్ లో ఆంగ్లం లో దరఖాస్తుని http://fisher.ball.com నింపవచ్చు లేదా ఈ తర్జుమా చేసిన పత్రాన్ని నింపవచ్చు మరియు ఫిబ్రవరి లోపు ఇమెయిల్ ద్వారా సబ్మిట్ చేయవచ్చు 15, 2022. ఆ తేదీ తర్వాత స్వీకరించిన ఏ దరఖాస్తులు పరిగణించబడవు. 

3. అకడమిక్ రికార్డ్: ప్రతి అభ్యర్థి U.S. ఉన్నత పాఠశాల విద్యకు సమానమైన, అకడమిక్ వర్క్ యొక్క గత నాలుగు సంవత్సరాలకు సంబంధించి వారి ప్రస్తుత పాఠశాల యొక్క అధికారిక ట్రాన్స్​క్రిప్ట్​ని లేదా అకడమిక్ రికార్డుని తప్పక సమర్పించాలి. అభ్యర్థి ప్రస్తుతం లేదా ఇంతకు ముందు విశ్వవిద్యాలయంలో నమోదు చేసి ఉంటే, వారు అధికారిక విశ్వవిద్యాలయ ట్రాన్స్​క్రిప్ట్​ని తప్పనిసరిగా సమర్పించాలి. ట్రాన్స్​క్రిప్ట్ అధికారికంగా/ఒరిజినల్​గా ఉండాలి మరియు అధికారిక పాఠశాల ఇమెయిల్ ఖాతా (ప్రాధాన్యత) నుండి నేరుగా ఇమెయిల్ చేయాలి లేదా ఫిబ్రవరిలో లేదా అంతకు ముందు మెయిల్ ద్వారా అందుకోవాలి 15, 2022. ఈ తేదీ తర్వాత స్వీకరించిన ఏ అకడమిక్ రికార్డ్​లు పరిగణించబడవు. 
**అభ్యర్థులు తమ పాఠశాల(లు) నుండి సమయానుసారంగా సమాచార పత్రాన్ని సమర్పించే బాధ్యత కలిగి ఉంటారు. 

4. సిఫారసు: విద్యార్థులు వారి దరఖాస్తుని పూర్తి చేయడానికి ఒక సిఫార్సు ఫారమ్ మరియు మద్దతు లేఖని అభ్యర్థించాల్సి ఉంటుంది. ఈ పత్రాన్ని (అప్లికేషన్ సైట్ లేదా ఈ ప్యాకెట్​లో ఉన్నది) ఉపాధ్యాయుడు, కౌన్సిలర్ లేదా ఇతర పాఠశాల అధికారి పూరించాలి. ఆ వ్యక్తి నుండి మద్దతు ఉన్న లేఖ విద్యార్థి యొక్క అకడమిక్ శ్రేష్టత, నాయకత్వ సామర్థ్యం, సమాజ సేవ మరియు కార్యకలాపాలు మరియు ఇతర అర్హతల గురించి తెలియజేయాలి. ఫిబ్రవరి లోపు ఈ పత్రం మరియు లేఖ ఇమెయిల్ చెయ్యబడాలి 15, 2022. ఈ తేదీ తర్వాత స్వీకరించిన ఏవైనా లేఖలు మరియు మద్దతు ఉన్న పత్రా​లు పరిగణించబడవు. 

** అభ్యర్థులు ఈ లేఖను సమయం ప్రకారం అభ్యర్థించే మరియు లేఖని ఫిబ్రవరి 1st తేదీలోపు పంపారని సిఫార్సు చేసిన వారికి తెలియజేసే బాధ్యతని కలిగి ఉంటారు.

5. ఎంపిక: Ball Corporation కు చెందని సభ్యులు గల ఎంపిక సంఘం అభ్యర్థులను మూల్యాంకనం చేసి, విజేతలను ఎంచుకుంటుంది. ఎంచుకున్నవారికి నిర్వహణ సభ్యులు వెంటనే తెలియజేస్తారు. మిగిలిన వారందరికీ వారి స్టేటస్ గురించి తెలియజేయబడుతుంది మరియు తదుపరి సంవత్సరం దరఖాస్తు చేసుకోమని ఆహ్వానించబడతారు.

	
	దీని కోసం దరఖాస్తు
జాన్ డబ్ల్యూ ఫిషర్ స్కాలర్షిప్

	
	I.
	ఉద్యోగి సమాచారం

	
	ఉద్యోగి చివరి పేరు (ఇంటిపేరు) 
     


ఉద్యోగి మొదటి పేరు (ఇవ్వబడిన పేరు)
	
	విభాగాన్ని ఎంచుకోండి:
కార్పొరేట్      
అంతర్జాతీయ వ్యాపార సేవలు       
అంతర్జాతీయ పానీయం      
ఆహారం & ఏరోసోల్      
	
	పని ప్రదేశం
        
	

	
	     
	
	ఏరోస్పేస్      
	
	
	

	
	ఉద్యోగ శీర్షిక
	
	ఉద్యోగి ID నంబర్ (వర్తిస్తే) 
	
	పని ప్రారంభించిన తేదీ
	

	
	     
	
	     
	
	     
	

	
	II.
	వ్యక్తిగత సమాచారం
	

	
	విద్యార్ధి మొదటి పేరు (ఇవ్వబడిన పేరు)
	విద్యార్ధి చివరి పేరు (ఇంటి పేరు)
	
	లింగం
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	శాశ్వత చిరునామా (వీధి చిరునామా, నగరం, దేశం మరియు పోస్టల్ కోడ్​తో సహా)

     

టెలిఫోన్ (దేశం కోడ్​తో సహా)
     
	
	ఇమెయిల్ చిరునామా


     
	
	టెలిఫోన్ (దేశం కోడ్​తో సహా)

     
	
	పుట్టిన తేదీ
డిడి/ఎమ్ఎమ్/వైవై (DD/MM/YY)
     
	

	
	
	
	Ball ఉద్యోగితో సంబంధం
     
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	III.
	అకడమిక్ రికార్డ్
	

	
	గ్రేడ్ పాయింట్ సగటు
	
	గ్రేడ్ పాయింట్ స్కేల్
	
	తరగతి ర్యాంక్

     
	
	తరగతి పరిమాణం
	

	
	(ఐచ్ఛికం)
	
	(ఐచ్ఛికం)
	
	
	
	
	

	
	     
	
	     
	
	
	
	     
	

	
	హై స్కూలు పేరు మరియు చిరునామా (వీధి చిరునామా, నగరం, దేశం మరియు పోస్టల్ కోడ్​తో సహా):
	

	
	
	

	
	
సెకండరీ స్కూలు నుంచి గ్రాడ్యుయేషన్ పొందిన తేదీ
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	మీ తక్షణ కుటుంబంలో విశ్వవిద్యాలయంకి హాజరవుతున్న మొదటి వ్యక్తి మీరేనా? 
	
	అవును              కాదు 

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	విశ్వవిద్యాలయం పేరు మరియు చిరునామా (ప్రస్తుతం లేదా పూర్వం నమోదు చేసి ఉంటే)
	
	విశ్వవిద్యాలయం వద్ద పూర్తి చేసిన సంవత్సరాల సంఖ్య?
	
	కళాశాల గ్రేడ్ పాయింట్ సగటు
(ఐచ్ఛికం)
	
	కాలేజీ గ్రేడ్
పాయింట్ స్కేలు
(ఐచ్ఛికం)
	

	

	     
	
	     
	
	     
	
	     
	



	
	IV.
	వృత్తిపరమైన ప్రణాళికలు
	

	
	మీరు హాజరు అవ్వాలనుకుంటున్న విశ్వవిద్యాలయం పేరుని పేర్కొనండి మరియు గ్రాడ్యుయేషన్ గురించి మీ వృత్తిపరమైన ప్రణాళికలను క్లుప్తంగా వివరించండి.






















	

	
	విద్యార్థి సంతకం (ఆన్​లైన్​లో పూర్తి చేస్తుంటే టైప్ చేసిన పేరు)
	
	తేదీ
	






BALL CORPORATION
జాన్ డబ్ల్యూ. ఫిషర్ స్కాలర్షిప్ వ్యాసం (JOHN W. FISHER SCHOLARSHIP ESSAY)


స్కాలర్షిప్ అభ్యర్థి:

కింది విషయాలు/ప్రశ్నలలో ఒకదాని గురించి చర్చించడానికి చిన్న వ్యాసం (500 పదాల కంటే ఎక్కువ ఉండకూడదు) కోసం ఈ పేజీని ఉపయోగించండి: 

· మీరు అధిగమించిన అత్యంత ఛాలెంజింగ్ ఆటంకాన్ని వివరించండి; దాని ప్రభావాన్ని చర్చించండి మరియు అనుభవం నుండి మీరు నేర్చుకున్న వాటిని తెలియజేయండి.

· మీ దృష్టిలో సమగ్రత అంటే ఏమిటి? మీరు సమగ్రతను చూపిన సమయాన్ని వివరించండి.
మీరు మీ వ్యాసాన్ని చేతితో వ్రాయడానికి ఈ పేజీని ఉపయోగించవచ్చు లేదా మీరు కంప్యూటర్​ని ఉపయోగించి మీ వ్యాసాన్ని కూర్చవచ్చు.




	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	



BALL CORPORATION
జాన్ డబ్ల్యూ.ఫిషర్ స్కాలర్షిప్ (JOHN W. FISHER SCHOLARSHIP)
రెస్యూమ్/సివి(CV) సమాచారం


	పేరు:
	     



దయచేసి గత నాలుగు అకడమిక్ సంవత్సరాల కోసం పాఠశాల సంస్థలు మరియు క్లబ్​లు, అథ్లెటిక్స్, కమ్యూనిటీ లేదా సేవా సంస్థలు, పని అనుభవం మరియు ప్రముఖ అవార్డులు మరియు గౌరవాలతో సహా కార్యాచరణలను జాబితా చేయండి. ప్రతి విభాగంలో మీరు పాల్గొన్న అగ్ర నాలుగు కార్యాచరణలను ప్రాధాన్యపరచండి. ప్రతి కార్యాచరణ కోసం, దయచేసి మీరు గత నాలుగు సంవత్సరాలుగా కార్యాచరణలో వెచ్చించిన ప్రతి వారం గంటల సంఖ్యను జాబితా చేయండి.


	
	వారానికి గంటలు/
సంవత్సరానికి వారాలు

	పాఠశాల సంస్థలు
మరియు క్లబ్​లు
	2018/
2019
	2019/
2020
	2020/
2021
	2021/
2022
	కాంట్రిబ్యూషన్స్, సాధించిన విజయాలు
అలంకరించిన పదవి మరియు పురస్కారములు

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     




	
	వారానికి గంటలు/
సంవత్సరానికి వారాలు

	కమ్యూనిటీ లేదా సేవా సంస్థలు
	2018/
2019
	2019/
2020
	2020/
2021
	2021/
2022
	కాంట్రిబ్యూషన్స్, సాధించిన విజయాలు
అలంకరించిన పదవి మరియు పురస్కారములు

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     



	
	వారానికి గంటలు/
సంవత్సరానికి వారాలు

	అథ్లెటిక్స్
	2018/
2019
	2019/
2020
	2020/
2021
	2021/
2022
	కాంట్రిబ్యూషన్స్, సాధించిన విజయాలు
అలంకరించిన పదవి మరియు పురస్కారములు

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     




	పని అనుభవం
	ఉపాధి తేదీలు
	గంటలు
ప్రతి వారం
	అలంకరించిన పదవి, విజయాలు

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     




	ప్రముఖ అవార్డులు మరియు గౌరవాలు
	పాఠశాల సంవత్సరం(లు)

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     






BALL CORPORATION
జాన్ డబ్ల్యూ.ఫిషర్ స్కాలర్షిప్ సిఫార్సు ఫారమ్
(దయచేసి ముద్రించండి)

పాఠశాల అధికారి పూర్తి చేయాలి
	విద్యార్థి పేరు:
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	మీరు విద్యార్థికి సంబంధించినవారా?
	     

	మీకు విద్యార్థి ఎంత కాలంగా తెలుసు?
	     

	విద్యార్థిలో ఏ సామర్థ్యం గురించి మీకు తెలుసు?
	     

	మీరు ఈ విద్యార్థితో సుమారు ఎంత మంది విద్యార్థులను సరిపోలుస్తున్నారు?
	     

	దయచేసి కింది ప్రశ్నలను చదివి, మీ సమాధానాలను సరైన కాలమ్​లో గుర్తించండి.

	ప్రశ్న
	సగటు
	బాగుంది
	చాలా బాగుంది
(టాప్ 10%)
	నాకు ఉత్తమంగా తెలిసినవి

	విద్యార్థి అతడు/ఆమె తనకుతాను నిరంతరం ఛాలెంజ్ చేసుకునే స్థాయి మరియు తరగతి గదిలో చురుకుగా పాల్గొనడం అనేది ఈ విధంగా వివరించబడింది:
	     
	     
	     
	     

	విద్యార్థి పాల్గొనాలనుకుంటున్న ఛాలెంజింగ్ మరియు విభిన్న తరగతులు:
	     
	     
	     
	     

	విద్యార్థి అతడు/ఆమె అకడమిక్ బలాల అవగాహన మరియు అతడు/ఆమె బలహీనతలను మెరుగుపరచుకోవడం ఈ విధంగా వివరించబడింది:
	     
	     
	     
	     

	విద్యార్థి అతడు/ఆమె రోజువారీ జీవన విధానంలో చూపే నాయకత్వ లక్షణాల స్థాయి మరియు చర్యలు ఈ విధంగా వివరించబడ్డాయి:
	     
	     
	     
	     

	సమస్యను పరిష్కరించడం మరియు పరిష్కారాలను అమలు చేయడంలో విద్యార్థి సామర్థ్యం ఈ విధంగా వివరించబడింది:
	     
	     
	     
	     

	విద్యార్థి ఇతరులకు సహకరించే విధానం ఈ విధంగా వివరించబడింది:
	     
	     
	     
	     

	విద్యార్థి పూర్తి అకడమిక్ పనితీరు ఈ విధంగా వివరించబడింది:
	     
	     
	     
	     

	పాఠశాల అధికారిక పేరు:
	     

	బిరుదు:
	     

	పాఠశాల పేరు:
	     

	
పాఠశాల అధికారి పూరించిన సిఫార్సు ఫారమ్ ఒక అవసరం.
దయచేసి సిఫార్సు మరియు అధికారిక ట్రాన్​స్క్రిప్ట్​ల లేఖను జోడించండి




BALL CORPORATION
జాన్ డబ్ల్యూ. ఫిషర్ స్కాలర్షిప్
తనిఖీజాబితా

జాన్ డబ్ల్యూ. ఫిషర్ స్కాలర్షిప్కు అర్హులుగా పరిగణించబడాలంటే, కింది పత్రాలన్నీ తప్పనిసరిగా Ball Corporation, జాన్ డబ్ల్యూ. ఫిషర్ స్కాలర్షిప్కి ఫిబ్రవరిలోపు సమర్పించాలి 15, 2022.

టిఫ్ఫనీ ఆండర్సన్ (Tiffany Anderson)
జాన్ డబ్ల్యూ. ఫిషర్ స్కాలర్షిప్ సహకారి
Tiffany.Anderson@insightstrategyconsulting.com (ప్రాధాన్యత కలిగినవి)
13281 Heart Lake Way
Broomfield, CO 80020
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